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Depuis plus de 60 ans le réseau Unapei milite sans
relâche. Notre collectif s’engage pour le vivre-ensemble et
invite la société à faire de même, afin que vivre avec un
handicap, parmi et avec les autres, devienne la norme.

En 2025, nos engagements sont toujours les mêmes :
➡ Obtenir le respect des droits des personnes en
situation de handicap
➡ Améliorer le quotidien des aidants
➡ Soutenir les professionnels du prendre soin
➡ Renforcer la qualité d’accompagnement des
personnes par l’innovation

Pour apporter votre soutien, signez dès maintenant notre
manifeste : https://manifeste.unapei.org/

Du 18 au 20 juin 2025, le Parc des Expositions de Caen a accueilli la 65e édition du Congrès annuel de l’Unapei, sous le thème “Âge
et handicap : nouveaux enjeux, nouveau regard”. Cet événement national majeur a invité à repenser les politiques et pratiques
d’accompagnement face au vieillissement des personnes en situation de handicap, un sujet encore trop souvent laissé dans
l’ombre des débats publics.

Handicap : faire de l’inclusion la norme, pas l’exception

Le Congrès de l'Unapei rassemble tous les ans entre 1 500 et 2 000 personnes pendant 3 jours. Ce temps fort national met en
lumière des thématiques diverses. Enjeux politiques et interpellations, valorisation des initiatives du réseau, réflexions pour faire
progresser la société du vivre-ensemble constituent des ponts communs à toutes les éditions. Au-delà de l’événement physique, ce
rendez-vous constitue une très bonne occasion pour communiquer sur les enjeux portés par les associations du réseau et pour
valoriser leurs engagements concrets. C’est ce que nous vous proposons de faire en suivant quelques conseils/recommandations
à découvrir ci-après. 

https://manifeste.unapei.org/


Assemblée Générale Unapei 34, construisons ensemble l’avenir

Top départ pour la campagne 2025 de la taxe d'apprentissage !
Et si votre taxe devenait un levier d’inclusion ? En choisissant l’Unapei 34 sur
la plateforme SOLTéA du 26 mai au 24 octobre 2025, vous contribuez
directement à l’insertion professionnelle de personnes en situation de
handicap mental.

Pourquoi nous soutenir ?
Former et accompagner des jeunes et adultes vers l’emploi
Financer des projets concrets d'insertion professionnelle
Favoriser une société + inclusive, + solidaire, + humaine

Un clic peut tout changer !
Recherchez Unapei 34 sur SOLTéA
Besoin d’un coup de pouce ? On est là → association@unapei34.fr

Retrouvez-nous sur la Plateforme SOLTéA :
IME Les Hirondelles – Frontignan 493 999 684 00340
IME du Château d’O – Montpellier 493 999 684 00050
IME Les Mûriers – Montpellier 493 999 684 00233
IME Les Pescalunes – Lunel 493 999 684 00068
ESAT Les Hautes Garrigues – Saint-Martin-de-Londres 493 999 684 00100
ESAT La Croix Verte – Montpellier 493 999 684 00266
ESAT L’Envol – Castelnau-le-Lez 493 999 684 00175
ESAT l’Envol - Frontignan  493 999 684 00308

Le 25 juin 2025 s’est tenue notre Assemblée Générale annuelle, un temps fort qui reflète la vitalité, l’engagement et la solidarité de
notre mouvement. 

Merci à tous les adhérents, familles, professionnels, partenaires et administrateurs qui ont répondu présents. Ensemble, nous avons
partagé le bilan d’une année riche en actions et en avancées au service des personnes en situation de handicap mental et de leurs
proches. Mais pas que. Nous avons également présenté nos prochaines actions, fidèles à notre projet associatif global. 
Ce moment d’échange et de démocratie associative illustre, une fois encore, la force de notre réseau et notre volonté commune de
construire une société réellement inclusive.

Un grand merci à toutes celles et tous ceux qui, au quotidien, font vivre les valeurs de l'Unapei 34 : solidarité, engagement, respect
et inclusion. L’avenir se construit avec vous. Continuons à avancer ensemble !



Réunion familles “Nos enfants et l’amour”, changez les préjugés

Le 4 juin, l’Unapei 34 a réuni à la salle du Devezou à Montferrier-sur-Lez, les familles des personnes accompagnées dans ses
établissements, autour d’un thème longtemps resté tabou : la vie affective et sexuelle des personnes en situation de handicap
mental. Gestionnaire de 33 établissements médico-sociaux dans l’Hérault, l’Unapei 34 accompagne près de 1300 personnes en
situation de handicap et place l’écoute des familles au cœur de son action. Cette rencontre, répondant aux attentes exprimées lors
d’un sondage mené dans le cadre de l’élaboration du projet associatif de l'association gestionnaire, répond à un besoin clair des
familles.

Le sujet de la sexualité des personnes en situation de handicap reste encore trop souvent évité, perçu comme trop intime ou
complexe. Pourtant, l’ignorance, les représentations erronées et les réticences sociétales nourrissent une vision réductrice de ces
personnes, les considérant à tort comme asexuées, éternellement enfants ou incapables de désir. Cette rencontre vise à
déconstruire ces idées reçues et à ouvrir un espace d’échange autour d’un accompagnement respectueux, bienveillant et adapté.

Animée par deux professionnelles engagées, Carole Durand, cofondatrice de l’association Aparsa, et Corinne Cammareri,
psychologue clinicienne au foyer Les Écureuils de l'Unapei 34, cette après-midi a été l’occasion de sensibiliser les familles aux
enjeux d’une éducation affective et sexuelle adaptée. Loin d’être un sujet secondaire, cette dimension de la vie humaine est
essentielle au bien-être, à l’épanouissement et à l’autonomie des personnes en situation de handicap.

Les intervenantes ont rappelé les nombreux risques auxquels ces personnes sont exposées en l’absence d’une éducation
adéquate : malentendus, comportements inadaptés ou incompris, difficultés à identifier leurs émotions, à comprendre le
consentement ou à poser leurs propres limites. Souvent dépendantes des adultes qui les accompagnent, elles peuvent rencontrer
de grandes difficultés à affirmer leurs désirs ou leur refus.
 
Et de conclure pour les représentants de l'Unapei 34, "En organisant cette rencontre, l’Unapei 34 poursuit son combat pour
l’autodétermination, le respect des droits et la dignité des personnes qu’elle accompagne. Elle affirme que parler de vie affective
n’est ni tabou ni dangereux, mais au contraire, un acte fondamental d’éducation, de prévention et de respect. Nous tenions
également à remercier Mme Devoisselle, Maire de Montferrier/Lez, pour le prêt de cette belle et grande salle du Devezou.

Vous pouvez télécharger le compte-rendu de la réunion en suivant ce lien : https://unapei34.org/agenda/nos-enfants-et-lamour/ 

https://unapei34.org/agenda/nos-enfants-et-lamour/
https://unapei34.org/agenda/nos-enfants-et-lamour/


Le Foyer de Vie Le Parc fait peau neuve

Mardi 20 mai, nous avons inauguré les nouveaux locaux du Foyer de Vie Le Parc de Beaurevoir à Montpellier, l'un de nos 33
établissements et services.

Ce projet ambitieux, porté par l’ Unapei 34, a pu voir le jour grâce à l’engagement et au soutien de partenaires institutionnels clés :

Le Département de l’Hérault, représenté par Patricia Weber, Vice-présidente déléguée à la solidarité aux personnes et à
l'autonomie, a financé l’intégralité du projet à hauteur de 2 969 921 €.
La Ville de Montpellier, représentée par Michaël Delafosse, Maire et Président de Montpellier Méditerranée Métropole, a
accompagné le projet via la garantie d’emprunts et son soutien en matière d’urbanisme.

Ce que nous avons réalisé :
27 chambres modernes, dont certaines avec balcon
Une nouvelle unité chaleureuse, confortable et climatisée
Des espaces conçus pour encourager l’autonomie, le bien-être et la convivialité

Aujourd’hui, 33 résidents vivent dans ce nouveau cadre de vie, accompagnés chaque jour par des équipes professionnelles et
engagées. Ils participent aussi aux activités proposées par l’Atelier Thérapeutique Occupationnel des Terres Blanches, véritable lieu
d’expression et de lien social.

Un immense merci à toutes celles et tous ceux qui ont contribué à cette belle journée d’inauguration, et bravo à l’ensemble des
équipes mobilisées pour ce beau projet !

Un bel exemple de coopération réussie entre acteurs publics et associatifs, au service des plus vulnérables.

L’Unapei 34 au Forum du handicap de Prades-le-Lez
Le Forum du Handicap de Prades-le-Lez a eu lieu le 18
mai dernier. Nous étions présents de 8h30 à 13h !

A l’occasion de cet événement, nous avions prévu 2
stands. Le premier pour l’association gestionnaire et le
second pour l’ESAT l’Envol de Castelnau-le-lez, l’un des
33 établissements de l’association.

 
Le marché traditionnel du dimanche matin était pour
cette fois-ci un marché "Extra-Ordinaire" informatif,
gourmand, poétique et expressif.



Fête de la Musique 2025 : un élan de générosité à l’Unapei 34
Retour sur la fête de la musique 2025 qui a eu lieu le 8 juin à la salle de l’Aire de Frontignan. L’entrée était libre et le goûter offert par
l’Unapei 34 ! Cette journée a permis à de nombreux résidents de s’amuser et de se retrouver.

Au programme : 
DJ
Chorégraphies par des écoles de danse
Groupe bassiste

Ce fut un moment fort en émotions, rendu possible grâce à l’engagement des partenaires associatifs et de nos formidables
bénévoles.

Découvrez notre septième émission sur Radio Clapas diffusée le 18 avril et
consacrée à un sujet essentiel : les métiers du soin et de l'accompagnement
dans le médico-social. Une émission animée par l'Unapei 34 avec de
nouveaux invités  : 

Florence BREITWIESER, directrice du CFA Sanitaire et Social de Montpellier
Johann LEROY, Responsable pédagogique/formateur au CFA, ancien
éducateur spécialisé,
Fabien ROGER, directeur des IME Les Muriers et le Château d’Ô au sein de
l’Unapei 34,
Emilie GIBRAT, régulatrice à l’IME Les Mûriers et ancienne éducatrice. 

Retrouvez l’émission en cliquant sur le lien suivant :
https://www.radioclapas.fr/portfolio/ensemble-autrement-unapei-34/

 “Ensemble autrement”, l’émission de radio de l’Unapei 34 sur les
ondes de Radio Clapas !

https://www.radioclapas.fr/portfolio/ensemble-autrement-unapei-34/


Rencontre avec les talents de demain : l’Unapei 34 au Forum des
Métiers de l’IRTS
L’Unapei 34 a eu le plaisir de participer au Forum des Métiers de l’IRTS en
présence de Maëlis, assistante RH, Madeleine, conseillère technique RH, et
Resleine, cheffe de service à la MAS de Mèze. Toutes trois sont salariées de
l’Unapei 34.

Ce forum a permis de rencontrer plus de 30 jeunes en fin de formation,
motivés à intégrer le monde du travail ainsi que des futurs professionnels
intéressés par une formation en alternance.

Des échanges riches autour des opportunités proposées par l’Unapei 34
ont eu lieu, rendus possibles grâce à la diversité de nos établissements
implantés sur un large territoire : du Bassin de Thau à la Métropole
Montpelliéraine, en passant par Lunel, Saint-Martin-de-Londres et Viols-le-
Fort.

Ce fut une expérience inspirante, à renouveler avec enthousiasme, pour
continuer à rencontrer les talents de demain. 

Un grand merci à notre partenaire IRTS de Montpellier pour l’organisation de
ce forum, ainsi qu’à tous les participants pour leur intérêt et leur temps.
Malgré les défis actuels du secteur, il est encourageant de constater que
l’identité inclusive de l’Unapei 34, engagée dans le  domaine du handicap,
continue de susciter l’engagement et l’enthousiasme.

Mardi 3 juin dans les locaux de la CCI Montpellier, l’Unapei 34 a participé à la matinée SensAction, consacrée à la construction d’un
plan d’attractivité pour les structures du médico-social.

Aux côtés d’autres associations engagées, cette rencontre a été l’occasion de partager nos expériences, de croiser nos regards et
de réfléchir ensemble aux leviers concrets pour recruter, fidéliser et valoriser les professionnels du secteur.

Des échanges riches ont permis de dégager des pistes d’action autour de la qualité de vie au travail, de l’image de nos métiers, et
de la coopération territoriale.

Merci aux organisateurs et à toutes les associations présentes pour leur mobilisation et leur engagement. Ensemble, construisons
un avenir durable pour nos structures et les personnes que nous accompagnons !

Construire ensemble l’attractivité du médico-social : l’Unapei 34 à
SensAction



Une traversée de la Manche pour créer du lien solidaire

En juillet 2025, Cindy Le Falher, nageuse
de l’extrême et championne de France
par équipe en eau glacée en 2019,
retentera la traversée de la Manche à la
nage, sans combinaison ni assistance.
Mais au-delà de la performance, ce défi
s’inscrit dans un projet sociétal fort :
créer du lien entre les collaborateurs
d’entreprises et les enfants et adultes en
situation de handicap.

À travers des événements comme
l’Inclusive Cup, organisés dans les villes
partenaires, ce projet vise à rompre
l’isolement relationnel des personnes
vivant en structures collectives. En
s’engageant aux côtés de Cindy, les
entreprises sont invitées à faire des
"promesses de liens", véritables
passerelles humaines entre le monde
professionnel et celui du handicap.

Ces liens se feront grâce à “Envie de
Sens ?”, des team building créés par
Cindy Le Fahler.

Cette traversée devient ainsi un symbole
de résilience et de solidarité, renforcé par
la production d’un documentaire mettant
en lumière la natation comme outil de
reconstruction après un accident de vie.

Retrouvez dès maintenant une interview
exclusive de Cindy Le Falher en suivant
le lien qui suit :

https://www.youtube.com/watch?
v=_URazmcbG20 

Retour sur une journée inspirante à l’IRTS Occitanie 
Le 5 juin 2025 a eu lieu une journée de valorisation du
métier d’AES à l’IRTS Occitanie !

Cette journée a été l’occasion de rencontrer les futurs
Accompagnants Éducatifs et Sociaux (AES), d’échanger
autour des réalités du terrain, et de leur présenter
l’Unapei 34, qui recrute toute l’année sur différents
postes dans nos établissements.

Des échanges humains, un bel élan collectif, et un job
dating ont permis à la journée de finir en beauté.

Merci à l'IRTS Occitanie pour cette journée riche de sens !

https://www.youtube.com/watch?v=_URazmcbG20
https://www.youtube.com/watch?v=_URazmcbG20
https://www.youtube.com/watch?v=_URazmcbG20


Journée de formation institutionnelle pour l’IME Les Mûriers

L'Actu des établissements !

Le 14 juin à 18h, le Club Agora Saint Clément de Rivière 74 a organisé un
nouveau Théâtre-Apéro Dinatoire.

Ce fut une soirée placée sous le signe de la générosité, puisque
l’intégralité des bénéfices a été reversée à :

L’Unapei 34, pour l’IME Les Mûriers, accompagnant des adolescents
en situation de handicap mental,
LAMES DE JOIE, association nationale soutenant les enfants amputés
de membres inférieurs.

La pièce présentée lors de la représentation au thêatre du Triangle était
“Toc Toc”, une comédie de Laurent Baffie, mise en scène par Philippe Guy. 

Théâtre Apéro au profit de l’IME Les Mûriers

Le 12 mai au Domaine du Grand Puy de Montpellier, l’IME Les Mûriers a
réuni l’ensemble de ses professionnels pour sa traditionnelle journée
de formation institutionnelle.

Devant un auditoire conquis, le Professeur Bernard Golse  
(pédopsychiatre et psychanalyste, Président de l'Association
Européenne de Psychopathologie de l'Enfant et de l'Adolescent
(AEPEA) et de l'association Pikler Lóczy-France (APLF) et
fondateur/directeur scientifique de l'Institut Contemporain de
l'Enfance), a éclairé l’équipe pluriprofessionnelle au plan institutionnel
autour de cas cliniques, en vue de distinguer les concepts d'autismes
et de psychoses infantiles et de préciser la notion de "trait autistique". 

Une initiative qui gagnerait à être ouverte à d’autres établissements
tant les apports et les échanges ont été de très grande qualité.

Participation de l’IME Les Mûriers à la Montpellier Reine 
Le dimanche 25 mai, l’IME Les Mûriers a
participé à la course Montpellier Reine qui
s’étendait sur 4,8km.

Pour rappel, la Montpellier Reine est une
course caritative annuelle organisée à
Montpellier pour soutenir la lutte contre le
cancer du sein. Inspirée de la célèbre
"Parisienne", cette course-marche rassemble
des milliers de participantes et participants
vêtus de rose dans une ambiance festive et
solidaire dans le but de collecter des fonds
pour financer la recherche. 

L'événement met aussi en lumière
l'importance du dépistage et de la
sensibilisation autour du cancer du sein.



Foyers et ESAT Les Hautes-Garrigues : une expérience innovante
pour les équipes

Journée sportive à l’ATO Les Terres Blanches

En mai, le Cabinet AVANTAGES RH est intervenu pour animer une journée de
sensibilisation auprès des équipes des établissements de Saint-Martin-de-
Londres. Une occasion unique pour les salariés de découvrir les possibilités
offertes par la réalité virtuelle dans le cadre de la formation professionnelle.

Ces professionnels, comme l’ensemble des collaborateurs de l’Unapei 34,
exercent des métiers empreints d’engagement et de bienveillance. Pourtant, il
est tout aussi essentiel de s’accorder du temps pour se former, renforcer ses
connaissances de base – comme les règles de sécurité lors du transport des
résidents – ou encore apprendre à ménager son corps lorsqu’on anime des
activités physiques.

Cette journée a permis une prise de conscience collective : les nouvelles
technologies, loin de déshumaniser les pratiques, peuvent véritablement les
enrichir, même dans les environnements les plus exigeants.

Le 27 mai, l’ATO Les Terres Blanches, en partenariat avec Hérault Sport et Terraland, a
organisé une journée spéciale placée sous le signe du sport, du partage et de la
convivialité. 

Les familles, ainsi que les établissements de l’Unapei 34, notamment l’EAM Le Guilhem,
les foyers Beaurevoir, La Villa Marquerose (Viols-le-Fort), entre autres, étaient invités à
participer à cet événement chaleureux.

Au programme : pique-nique sous les pins, ciel bleu, brise légère et de nombreuses
activités sportives accessibles à toutes et tous. Un grand bravo à toutes les personnes
qui se sont mobilisées pour l’organisation de cette belle journée, empreinte de
bienveillance et de bonne humeur. Un moment tout simplement magique.

Lundi 2 juin, en fin de journée, autour d’un apéritif dinatoire, la MAS Pays de Thau a inauguré son chalet en présence des résidents
et de leurs familles.

Ce chalet a pour objectif d’accueillir les résidents en petit groupe.

Lecture de contes, écoute musicale, atelier d’art plastique, temps calme et bien d’autres activités étaient au programme de cette
superbe journée.
 

Inauguration du chalet à la MAS Pays de Thau



Petite rubrique n°17 de l’ATO Les Ecureuils

Les 15 et 16 mai, se sont tenues à Caen les journées de la SOFCODH (Société Française des consultations dédiés Handicap) portant
sur les consultations dédiées aux personnes en situation de handicap. Le Dr Perez Christophory (médecin équipe mobile médico-
technique sur les établissements de l’Unapei 34) a présenté l’équipe mobile de l'Unapei 34.

La nouvelle édition de la petite rubrique de l’ATO les Ecureuils est sortie !

Au programme : 
Un si grand soleil
Association les quadrilles des grisettes
Ananda Régi, photographe
Le bureau de tabac d' Euromédecine (Montpellier)

Retrouvez l’intégralité de la petite rubrique n°17 sur Youtube en suivant
ce lien : https://youtu.be/3rwm6OBkTlM?si=xTUINeExNXBzabay

Le 5 juin fut un bel après-midi placé sous le signe de la convivialité,
où de nombreuses familles sont venues partager un moment
joyeux et fédérateur à l’IME du Chateau d’Ô. Une ambiance
chaleureuse, des sourires et de très nombreux lots remportés ont
rythmé cette journée !

Au-delà de cet événement festif, l’IME s’engage tout au long de
l’année pour améliorer le quotidien des bénéficiaires, de leurs
familles et des professionnels.

Quelques exemples d’actions concrètes :

Le renforcement du lien avec les familles,
Le partage de temps d’apprentissage enfants/parents encadré
par l’équipe éducative,
La préparation du comité des fêtes de l’établissement,
La présence active de l'administratrice référente membre du
Conseil d'Administration, sur l'établissement.

Un grand bravo à toutes les équipes mobilisées et merci aux
familles pour leur confiance ! 

Soins et handicap : l’Unapei 34 contribue aux réflexions nationales
à Caen

Chaleur, sourires et engagement à l’IME du Château d’Ô

https://youtu.be/3rwm6OBkTlM?si=xTUINeExNXBzabay


Inauguration de la Villa Marquerose à Viols-le-Fort, un projet 100%
financé par le Département de l’Hérault !

Le 2 juillet, l’Unapei 34 a inauguré officiellement le nouveau Foyer Villa Marquerose, un établissement d’accueil pour personnes en
situation de handicap mental. Un projet d’envergure, 100 % financé par le Département de l’Hérault, qui marque une étape
importante dans l’histoire de cet établissement fondé il y a plus de quarante ans.
 
Cette inauguration concrétise un projet longuement mûri par l’Unapei 34, association qui gère aujourd’hui 33 établissements et
services sur l’ensemble du territoire départemental.
Le Département de l’Hérault, financeur exclusif du projet était représenté pour l’occasion par Patricia Weber, Vice-Présidente
déléguée à la solidarité aux personnes et à l’autonomie, également Conseillère départementale.
 
L’histoire du foyer débute en 1982, sous l’égide de l’APEAI  Font-Trouvée,  avec  l’ouverture  d’un  petit  foyer  de  sept  places  baptisé 
« Villa Héliokos ». Initialement implanté à Juvignac, puis à Saint-Georges-d'Orques, il s’installe à Montferrier-sur-Lez en 1988. Les
années passent, les besoins évoluent, et en 1999, une nouvelle villa est achetée à Montpellier, rue de la Marquerose. L’établissement
prend alors une dimension plus familiale, favorise la mixité et ajoute une place d’accueil temporaire.
En 2007, le foyer devient « Villa Marquerose » et rejoint l’APEI du Grand Montpellier, avant de s’intégrer à l’Unapei 34 en 2018. Mais à
cette date, le bâtiment, vieillissant, ne répond plus aux standards nécessaires. La décision est prise de le vendre et de relocaliser le
service.

Un projet repensé, une prise en charge innovante
Dès 2019, une réflexion collective est engagée au sein de l’Unapei 34. Il ne s’agit plus seulement de déménager, mais bien de
repenser le projet d’établissement pour l’adapter au mieux aux besoins des personnes accompagnées. Ces personnes, souvent en
difficulté dans des structures trop importantes, nécessitent un cadre de vie à taille humaine et un accompagnement quotidien
individualisé.
Pendant quatre ans, la Villa Marquerose s’installe provisoirement au Domaine du Golf à Fabrègues. La crise sanitaire de 2020, et les
adaptations qu’elle a imposées, révèlent de nouvelles dynamiques positives dans l’accompagnement : moins de déplacements,
plus de présence continue des accompagnants, des activités directement proposées sur le lieu de vie… autant d’éléments qui
guideront la transformation du foyer en un véritable lieu de vie à part entière.



Cette année, le collectif ARTDIT (dont nous sommes
fiers d’être à l’origine, à l’IME Les Hirondelles...) a
organisé, par l’intermédiaire de l’ATO Jean Piaget (et
avec tout notre soutien!), un grand événement qui a
eu lieu dans un lieu culturel sétois, le Dancing. Nous
avons pu admirer notamment les oeuvres des
artistes de l’IME Les Hirondelles.

Pour rappel, ARTDIT est un collectif artistique qui
met en valeur les créations des personnes en
situation de handicap et notamment les personnes
accompagnées dans des structures médico-
sociales. 

Ce projet, qui existe depuis 2007, vise à créer des
passerelles entre établissements, artistes et
professionnels autour d’une passion commune : les
arts plastiques. Il met en lumière la richesse 
découverte. Ce moment fort, ponctué par un vernissage convivial, invite le public à poser un regard  nouveau  sur  le  handicap,  tout
en tissant du lien social à travers la rencontre et le partage.

des  ateliers  par  une  exposition  collective  annuelle,  véritable  espace de  dialogue  et 

IME Les Hirondelles : L’art pour tous avec le collectif ARTDIT !

Viols-le-Fort : un ancrage local réussi
C’est donc à Viols-le-Fort, dans un bâtiment communal autrefois occupé par un EHPAD, que le nouveau Foyer Villa Marquerose voit
le jour en 2024. Après une phase de travaux conséquente (840 000 euros), ajoutée à l’achat du site (1,1 million d’euros), le projet est
validé par la commission de sécurité en juin et l’établissement ouvre officiellement ses portes le 25 juillet.
Le foyer accueille désormais 18 personnes, dans un cadre rural apaisant, propice à l’épanouissement. Leur quotidien s’articule
autour d’un accompagnement personnalisé favorisant l’autonomie, la participation sociale et des activités enrichissantes :
artistiques, culturelles, sportives ou encore occupationnelles.
 
Le projet a bénéficié d’un accompagnement étroit de la municipalité de Viols-le-Fort, représenté par Madame Le Maire, Anne Durand,
notamment dans le cadre de ses compétences en matière de planification urbaine, de délivrance des autorisations administratives
et de soutien à l’intégration locale, mais aussi de la sous-préfecture de Lodève, représentée par Eric Suzanne, Sous-Préfet, qui a
également soutenu et accompagné le projet dans le cadre de ses missions de coordination des politiques publiques et d’appui aux
collectivités locales.
 
La dynamique locale joue un rôle central. Les résidents participent activement à la vie du village grâce à l’implication des
associations locales, des commerces de proximité, de la mairie, et des habitants. Le foyer est désormais pleinement intégré dans le
tissu communal.
 
Un exemple d’innovation sociale
Avec un budget de fonctionnement annuel de 1,3 million d’euros, le nouveau foyer est aujourd’hui un lieu de vie à taille humaine,
pensé pour répondre aux besoins spécifiques des personnes en situation de handicap intellectuel. Le Département de l’Hérault,
acteur central de la solidarité et de l’action sociale, a joué un rôle moteur dans la concrétisation de ce projet. Sa mobilisation, aux
côtés de la municipalité, de la sous-préfecture et de l’Unapei 34, a permis de faire de la Villa Marquerose un exemple concret et
inspirant de coopération territoriale au service de l’inclusion.

Retour sur les Championnats de France d’Athlétisme Adapté à Val-de-Reuil. Nos cinq jeunes
de l’IME Les Mûriers ont brillé : Jean-Baptiste (2 médailles d’or), Kenny (or), Mathis (argent,
bronze), Christophe (argent, bronze) et Nabil (argent). 

Ils ont fièrement représenté la Ligue de Sport Adapté Occitanie parmi 300 athlètes venus de
toute la France. Bravo à eux pour leur engagement, leurs performances et leur bel esprit
sportif !

Objectif Podium : mission accomplie pour nos athlètes de 
l’IME Les Mûriers ! 



Mardi 17 juin, l’Institut Médico-Éducatif (IME) Les Pescalunes, situé à Lunel, a reçu un
cadeau pas comme les autres : un baby-foot flambant neuf, offert par un généreux
mécène, M. El Amri Badre, directeur de la société Thermo Énergie, implantée à Suèvres
(41500). Ce don, livré gracieusement par la célèbre entreprise française Bonzini, a
suscité une grande émotion au sein de l’établissement.
 
Cette belle initiative solidaire est à mettre au crédit de Mohamed Nasri, champion de
France de baby-foot, qui s’investit depuis plusieurs années pour faire connaître cette
discipline dans le secteur médico-social. Père d’un enfant en situation de handicap,
Mohamed agit avec cœur et détermination pour offrir aux jeunes des établissements
spécialisés des moments de partage, de plaisir et de valorisation à travers le jeu.
 
Il ne s’agit d’ailleurs pas de sa première action : grâce à lui, deux autres établissements
de l’Unapei 34 ont également pu bénéficier d’équipements similaires, financés par
d’autres mécènes.
 
« Offrir un moment de joie et de convivialité à ces enfants, c’est ma plus belle
récompense », a partagé Mohamed Nasri, très touché par l’accueil qui lui a été réservé.
 

Un baby-foot flambant neuf offert à l’IME Les Pescalunes : un
geste de solidarité qui fait chaud au cœur

M. El Amri, qui n’a pas pu être présent lors de la remise, a néanmoins adressé un message chaleureux : « Je suis honoré d’avoir pu
contribuer, à ma manière, au bonheur de ces jeunes. Leur sourire est le plus beau des retours. »
 
Pour l’équipe de l’IME Les Pescalunes, ce baby-foot n’est pas qu’un simple jeu : c’est un outil éducatif et social, qui favorisera
l’échange, la motricité, la coordination et l’inclusion au quotidien.
 
« Ce don est bien plus qu’un objet : c’est un geste de cœur, un symbole de solidarité. Nous remercions très sincèrement M. El Amri et
M. Nasri pour cette magnifique coopération », ont déclaré les professionnels de l’établissement.

Ce guide a été conçu pour aider les familles à mieux s’orienter parmi les nombreux
professionnels et structures du secteur lunellois mobilisés autour des enfants à
besoins spécifiques (EBS).
L’initiative a vu le jour il y a environ cinq ans, sous l’impulsion de la CAF et de la
mairie de Lunel, dans le cadre de la Convention Territoriale Globale. Ces institutions
ont réuni les différents acteurs œuvrant auprès des EBS pour créer une dynamique
d’échange et de collaboration.

Les professionnels impliqués, dont beaucoup sont présentés dans le guide AEBS,
ont souhaité poursuivre ce travail en mutualisant leurs compétences, au service
des enfants, des adultes  et de leurs familles.

Parmi eux, les équipes des Pescalunes (IME et SESSAD), engagées dès le début,
participent activement aux groupes de travail, à la sensibilisation d’autres
professionnels, et à la réflexion collective autour de l’accompagnement éducatif,
thérapeutique et pédagogique des EBS.

Pour répondre à une demande forte des familles – “Comment s’y retrouver parmi
tous ces professionnels ?” – un guide pratique, clair et fonctionnel a été élaboré.
Découvrez-le en cliquant sur le lien suivant et en descendant en bas de la page qui
s’ouvre :  https://unapei34.org/espace-famille/infos-pratiques/

Découvrez le guide pratique à destination des familles d’enfants à
besoins spécifiques du territoire de Lunel

https://unapei34.org/espace-famille/infos-pratiques/


L’accueil de jour Les Écureuils s’envole à nouveau vers le Maroc en octobre prochain, poursuivant ainsi une belle tradition de
rencontres et d’échanges interculturels. Après les découvertes mémorables de Chefchaouen et d’Assilah, c’est au tour de plus de
30 participants de partir à la découverte des villes impériales de Meknès et Fès.

Au programme : des visites culturelles enrichissantes, des rencontres humaines fortes, et une action solidaire de taille. En effet, une
distribution de matériel pédagogique est prévue à l’école du village d’Agouraï, offrant un soutien concret aux élèves et enseignants
locaux.

Cette aventure ne sera pas qu’un simple voyage, mais aussi un documentaire en devenir, retraçant les moments forts de cette
immersion. L’occasion pour chacun de partager cette expérience unique avec ses proches et au-delà.

Et pour ceux qui souhaitent suivre le périple en direct, l’application Polarsteps (s’abonner à la page ATO Les Ecureuils) sera une
nouvelle fois activée, permettant de vivre cette aventure pas à pas, à distance mais en immersion.

Un projet vibrant qui mêle découverte, solidarité et partage.!

L’équipe du Tremplin a remporté aujourd’hui le premier prix de
l’étape régionale du concours culinaire Cap’handicook 2025(*) qui
s’est déroulée à Toulouse : elle est donc à nouveau qualifiée pour
la finale nationale qui se déroulera en janvier 2026 à Paris !
 
(*) sous le parrainage de la Ministre déléguée chargée des
Personnes handicapées auprès de la ministre du Travail, de la
Santé et des Solidarités et des chefs étoilés Michel Bras et Thierry
Marx, ce concours est organisé par le réseau des Cap emploi et
France Travail.
 
Notez qu’en plus du premier prix, l’équipe du Tremplin a remporté
également le prix de la meilleure entrée et le prix du meilleur
dessert. 

L'équipe du restaurant Le Tremplin remporte trois prix lors de
l’étape régionale du concours culinaire Cap’handicook 2025 !

Les triples médaillés : Vone Lizzi, Léo Barbezieux, Abdelghafour Baaly
et Youssef Sarsari accompagnés par Pierre-Henri Couronne et
Hassana Jarid, soutenus par Nathalie Mas, Noël Coste et Brian
Benalal Sanchez.

Cap vers le Maroc : les résidents du foyer Les Écureuils renouent
avec l’aventure interculturelle !


