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Apres 20 ans, la mise en oeuvre entiere de la loi du ler février 2005
peine @ voir le jour

Le 11 février au Sénat, un colloque s’est tenu pour les 20 ans de la loi de 2005 pour I'égalité des droits et des chances, lo
participation et la citoyenneteé des personnes en situation de handicap. Aux cotés du président du Sénat Gérard Larcher, et des
sénateurs Philippe Mouiller et Marie-Pierre Richer, Luc Gateau a partage le bilan de cette loi et les constats de notre mouvement.
L’‘occasion pour le président de 'Unapei de rappeler notre raison d’étre : faccompagnement et la défense des droits des
personnes en situation de handicap et de leurs familles. En parallele, il a également rappelé I'expertise de 'Unapei, dont la
participation aux travaux de la loi est un exemple majeur.

Quel bilan sur la loi ?

La loi de 2005 compte parmi les lois qui font la fierté de notre monde associatif, qui y a largement contribug, et de notre République.
“Son adoption margue un tournant décisif, nous permettant de dépasser la vision médicale du handicap, au profit d’'une approche
fondée sur la citoyenneté et les droits. Elle a posé des bases solides sur lesquelles nous pouvons continuer @ construire”, a
contextualisé Luc Gateau.
Cette loi pose en effet deux principes fondamentaux pour la politique du handicap :
- dun coté, la solidarité nationale doit donner les moyens @ chacun de faire face aux conséquences de son handicap sur son
quotidien. C’est le droit 0 compensation.
.- d’'un autre cote, 'environnement social doit évoluer, pour étre pleinement accessible aux personnes en situation de handicap,
et leur permettre de vivre une vie de citoyens comme les autres. C’est le principe d’accessibilité universelle.

Le président de 'Unapei n‘a pas manqué de rappeler au Sénat que la loi de 2005 est une loi fondatrice. Dans son sillage, des
avancess significatives ont été réalisées, sous limpulsion de 'Unapei :

- |le développement des supports en facile G lire et a comprendre (FALC),

- 'adaptation de la Prestation de Compensation du Handicap (PCH) aux Troubles du Neurodéveloppement (TNDJ,

- 0u encore I'extension du droit de vate pour les majeurs protéges.

Mais si elle est une grande loi, elle est également une loi fragile. “Sous couvert de simplification, nous la voyons régulierement
menaceée de détricotage”, a alerté Luc Gateau. “20 ans apres, NoUs constatons que sa mise en cauvre pleine et entiere peine a voir
le jour, en dépit de la récente dénonciation de la France par le Comité européen des droits sociaux.”

Une distance immense sépare encore la proclamation des droits de leur application effective, dans des domaines essentiels
comme I'éducation, 'emploi ou 'offre d‘accompagnement.

Et apres ?

En 2025, notre enjeu principal reste que la solidarité nationale ne flanche pas et que les droits soient réellement financés. La crise
budgétaire dans laquelle notre pays est engagé ne doit en aucun cas nous conduire & des compromis sur les droits de nos
concitoyens et sur nos principes fondamentaux.

Encore et toujours, nous demandons que le droit ¢ Faccompagnement soit garanti pour toutes les personnes qui en ont besain.
Cela passe par le développement de solutions pérennes, en quantité suffisante et de qualité, dispensées par des professionnels
formés.

Par décret du 15 janvier 2025, le Président de I'Unapei,
Luc GATEAU, a été promu Chevalier de la Légion
d'Honneur.




% Unapei34 Fete de la Musique Unapei 34, inscrivez-vous !
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FETE DE LA ‘ Chague année, 'Unapei 34 organise sa propre Féte de la Musique, un moment festif et
® . convivial rendu possible gréice aux fonds récoltés lors de l'opération solidaire "Brioches" du

M U S l Q U E ’ mois d’octobre dernier.
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Visite de courtoisie de Monsieur Jean-Louis ROUMEGAS, Député de
la 1ere circonscription de I’Hérault

Le 21 mars, nous avons eu I'honneur d'accueillir M. Jean-Louis ROUMEGAS,
Député de la lere circonscription de [I'Hérault & I'Assemblée Nationale,
accompagné de Stéphane HERB, Attaché parlementaire, pour une visite de
courtoisie sur l'un de nos sites "Les MUriers", situé avenue du Pere Soulas @
Montpellier. Ce lieu accueille plusieurs établissements de ['Unapei 34 pour
accompagner guotidiennement des enfants et des adultes en situation de
handicap mental, dans une démarche d’accompagnement bienveillant et
adapté a chacun.

Lors de cette rencontre, Bernard DESSIMOULIE, Président de I'Unapei 34, en
présence de Jacques MALLET, Président-Adjoint, Fabien BONNET, Directeur
Général Unapei 34, Fabien ROGER, Directeur des IME Les M{riers et Chateau d’0
de Montpellier ont échangé avec Monsieur le Député sur les défis majeurs du
secteur medico-social et pour 'Unapei 34 :

- La scolarisation des enfants en situation de handicap. En France, 10 000
enfants en situation de handicap mental n‘ont aucune prise en charge
éducative ou une prise en charge tres partielle,

- Le manqgue de solutions d’accueil pour les familles sur le département de
I'Hérault et sur le territoire national (700 enfants sans solution sur I'Hérault),

- Larénovation des infrastructures d'accueil en attente sur 'Unapei 34,

- Les contraintes budgétaires,

- La situation inquiétante des personnes sous amendement Creton dans nos
gtablissements du secteur adulte,

- L'avenir des personnes vieilissantes sur nos établissements et le
développement des Unités pour personnes en situation de handicap
vieillissantes en attente.

Sans oublier :
. Lesprojets portés par 'Unapei 34 pour un avenir plus inclusif.

Ces echanges sont essentiels pour porter la voix des personnes en situation de
handicap et rappeler limportance d’'un engagement collectif en faveur d'une
société plus inclusive.

Merci & Jean-Louis ROUMEGAS pour son écoute et son intérét pour nos actions
et les réalités du terrain.




Présentation de la Résidence MAS CARBO

Témoignage recueilli auprés de Virginie BECQUET, animatrice Aide @ la Vie Partagée (AVP)

“C’est un projet qui incarne les valeurs essentielles : inclusion, la solidarité et le bien
vivre ensemble. Ce n‘est pas juste un lieu de vie, c’est avant tout leur résidence, oU
chacun a son propre logement, des espaces oU chacun, quelles que soient ses
particularités, peut s'épanouir, tisser des liens et trouver un équilibre entre autonomie
et entraide.

Le projet est né d’une volonté forte d’offrir & des adultes en situation de handicap un
cadre de vie d la fois sécurisant et stimulant par le biais de diverses activités ou tous ===
peuvent pleinement exercer leur droit G une vie sociale riche et choisie. Ici chacun est I
chez soij, tout en faisant partie d’un collectif, avec un accompagnement de maintien
domicile (auxilliaire de viel.

Ce gue nous souhaitons essayer de transmettre par notre intervention ce sont des
valeurs humaines qui donneront vie G cette résidence. Avec ce projet, Nous
souhaitons que ce lieu devienne un modele d’inclusion ou la diversité de chacun est
une force, oU lon construit ensemble un quotidien fondé sur le respect, la
bienveillance et la convivialité.

Virginie BECQUET
Ce projet est le fruit d’'un engagement collectif
- del'Unapei 34
- des familles
- de certaines associations
- des partenaires et des equipes

Ce sont eux qui oeuvrent chague jour pour que ce beau projet atteigne son objectif.
Méme si sur le terrain ce n‘est pas facile tous les jours (Gge des résidents,
habitudes..), j'ai vraiment I‘ambition de continuer G faire de cette résidence bien plus
gu’un lieu de vie, un véritable foyer oU chacun pourra trouver sa place et s’épanouir
pleinement. C’est une belle aventure pour cette nouvelle communaute”. T,

Découvrez notre 6eme emission radio “Ensemble autrement” de
I’'Unapei 34 sur Radio Clapas !

= Le 18 mars 2025 sur Radio Clapas, la
; beme émission radio de I'Unapei 34
oy 19, (EE ' “Ensemble autrement” était diffusée

' ' sur les ondes. Cette émission avait pour
theme '"L'inclusion dans la cité des
personnes en situation de handicap
mental". Etaient recus au micro Carole
SABIN, Directrice des Foyers et de
I'ESAT Les Hautes-Garrigues de St-
Martin-de-Londres et de la Villa
Marquerose située G  Viols-le-Fort,
Claude HORNA, Chef de service @ la Villa
Marquerose ainsi  que  Mohamed
MESBAH, Chargé dinsertion G FESAT
Les Hautes-Garrigues.

Vous pouvez des a4 préesent, Si vous
'avez raté, ou si vous voulez la
réécouter, retrouver I'émission
compléte en suivant le lien qui suit :
https://www.radioclapas.fr/portfolio/ens
emble-autrement-unapei-34/



https://www.radioclapas.fr/portfolio/ensemble-autrement-unapei-34/
https://www.radioclapas.fr/portfolio/ensemble-autrement-unapei-34/

Montpellier : plus de 280 candidatures regues au salon TAF

’Unapei 34 a participé au Salon TAF 2025 de Montpellier |
Présente les 26 et 27 mars, 'Unapei 34 a profité du Salon TAF pour présenter ses métiers et rencontrer de futurs collaborateurs.

Expériences de scene -
13e édition

L’Unapei 34 participera & la 13éme édition de “Expériences de
scene” qui permet, lors de soirées spectacles, la rencontre entre
professionnels du spectacle vivant et artistes amateurs en
situation de handicap issus du secteur medico-social.

Au programme :

- «Le mystere » le mercredi 16 et le jeudi 17 avril 2025 & 20h au
thédtre d’0 G Montpellier, proposé par les artistes des
gtablissements médico-sociaux : Foyer les Aramons, EAM
Hameau des Horizons, ATO Montfloures et IME Les M0riers.

La billetterie est déja ouverte !

Tarif plein 10€ / Tarif réduit 7€ (Groupes de +8 personnes /
Etudiants / Demandeurs d’emploi / Licenciés MCSA / Enfants de
-12.ans)

Paiement par carte bleue sur la billetterie en ligne sur
https://www.mcsa34.com/evenement/experiences-de-scene
Pour les paiements par chéque, espéces ou virement, adressez-
VOUS au MCSA par mail & contact@mcsa34.com.

EXPERIENCES
= SCEMNE

ition

Spectacle innovant mélant expressions artistiques de personnes
en situation de handicap et proféssionnels du spectacle vivant.

Le mystére
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https://www.mcsa34.com/evenement/experiences-de-scene

L'Actu des etablissements !

Pétanque adaptée pour les Foyers Beaurevoir, Le Parc et Le Colibri

Les Foyers Beaurevoir et notamment Le Parc et Le Colibri ont
participé au tournoi organisé par la FFSA au Boulodrome Pierre de
Coubertin 0 Béziers le 8 février 2025.

3 equipes étaient en lice :
- entriplette (Antonio MOLINA, Michaél ZERBIB et Philippe DIDIER),
- en doublette (Guillaume GORGES et Pauline HAPPIETTE),
- ensimple (Alexandre OLIVEIRA).

La triplette a réalisé la "perf' du jour" en se hissant jusqu'en finale du
tournoi, tombeur d'une équipe de Bagnols, bien entrainée (7-13). Iis
n'ont pas démérité et prendront leur revanche ultérieurement
(prochain tournoi fin mars).

Cela a été, en revanche, plus compliqué pour nos équipes de
doublette et en simple. lls ne sont malheureusement pas sortis des
poules, le compteur & zéro.

Un bal de Sumt Vulentln I'eUSSI au Foyer Les Hautes- Gurrlgues

Vendredi 14 février, le Foyer les
Hautes- Garrigues @ Saint-Martin-de-
Londres a organisé le bal des
garrigues. Cette féte inter
établissements a regroupé plus de
50 personnes (Villa Marquerose,
Foyer Le Parc de Beaurevoir et FLE
des Ecureuils) et a permis G nos
résidents de s'amuser, partager et
rencontrer d'autres personnes que
celles du quotidien. C'est a refaire !

Rencontre partenariale avec I’'Unapei 30 a I’'ESAT La Croix-Verte

Michel FOURNIER, Directeur du
dispositif ~ Travail ~ Accompagneg,

AUdI’ey AUSSIBAL, Directrice A : : ’ = Des personnes '
Adjointe de ESAT Les Gardons et ' ' :

Cyril RIVIERES, Directeur Adjoint de .\ &5 o

VESAT Véronique et Saint-EXUpéry (gt 5! o

de FUnapei 30 ont rencontré § : '
Véronique GENEST, Directrice de - 42 4

ESAT La Croix Verte ainsi que tous B %= qgux talents mu[_[-_ip[_es

les membres de VESAT dans le
cadre d’une rencontre partenariale !




De la musique et de la poésie a I'IME Les MuUriers pour raconter
avec des jeux de mots, les maux de notre siecle...

"AGCro aux écrans" est le nouveau spectacle jeune public de Laurent Montagne, auteur-
compositeur-interprete frangais. Ce dernier écrit notamment a partir de chansons composeées
par des enfants, lors de résidences artistiques dans les ecoles, les colleges, les institutions. Le
spectacle prone la pogésie, le godt des mots, la musique, la créativité, la bonne humeur.

LAURENT MONTAGNE
ACORD ax

Quand on sait que les enfants frangais de 7 a 12 ans passent en moyenne un jour complet par
semaine sur les écrans, cela représente pour la plupart 3 heures et demie par jour | Aujourd’hui
les écrans prennent de plus en plus de place dans nos vies et surtout dans celles de nos
enfants. C’est pourquoi "Accro aux écrans" a choisi de raconter avec les mots d'enfants, leurs
propres maux, la mainmise du numeérigue sur leur existence. "Accro aux écrans" n'est en rien
un spectacle moralisateur, mais il redonne aux petits et grands le godt des mots et des autres.
Laurent Montagne a choisi de leur faire dire en musigue combien il y a plus d’histoires dans
leur téte que dans n’importe quel jeu vidéo.

Suite au spectacle "Accro aux Ecrans" vu en octobre dernier, dans le cadre du Festival des
Internationales de la Guitare Occitanie, l'artiste Laurent Montagne a gentiment proposeé de
venir échanger avec les jeunes de I'ME Les MOriers mardi 11 février 2025. UN GRAND MERCI POUR CE MOMENT ! 15 adolescents -
dont 6 jeunes avec des troubles du spectre autistique - ont eu la chance de pouvoir poser toutes leurs questions a l'artiste,
chanter, écouter, partager, fredonner et méme jouer de la guitare ou des percussions. Deux premieres pierres apportées a l'edifice,
en attendant avec impatience et en espérant décrocher une subvention pour réaliser une résidence artistique de création &
destination de I'ensemble des publics accueillis au sein de I''ME Les MUriers. Le projet a été encadre par Sixtine, Justine, Coralie et
Céline.

Spectacle “Les Passagers” a I'IME Les Miriers

“Les Passagers” est une rencontre vibrante entre le monde du spectacle vivant et
celui du médico-social, imaginé et congu en étroite collaboration avec quatre
artistes performers et six jeunes en situation de handicap de V'IME Les MUriers. En |
fusionnant les univers de la musique live, de la danse, du thédtre, et d’autres formes
d’expression artistique, “Les Passagers” cherche G offrir une vision décalée, ou
I'expression personnelle se transforme en art.

Ce spectacle repose sur une démarche collective et transversale, ou artistes et
jeunes résidents de I'IME se rejoignent pour donner vie 0 une oeuvre sensible et
authentique. Leur créativité s’entrelace et se complete, transformant la scéne en un
espace de liberté et de découverte ou chacun peut se reveler.

La scene devient un espace de symbolisation oU les interpretes incarnent a la fois
leur propre essence et celle de tous les autres. La réalité, flechie et distordue, glisse |
vers l'absurde sans jomais atteindre son but, comprendre 'autre dans sa singularite.
Cette singularité devient a la fois focale et passage, porte et fenétre, déchirure et
ouverture, menant 0 des promesses d‘ailleurs, peut-étre meilleurs.

Le carton, avec sa teinte chaude et organique, structure 'espace scenique. Le
papier kraft, fragile et sonore, craque et se déchire comme une membrane &
sensible. Des fragments de vie y surgissent, ou la violence et la tendresse se croisent, tissées dans un huis clos ou la quéte
d’harmonie est a la fois impossible et profondément humaine.

Piéce dansée de FIME Les Miriers

Procuit par FUNAPET 34

Pour Virgine BAFFONI, Educatrice : “Inspirée par I'esprit dadaiste, notre souhait est de partager une expérience spontanée. Créer un
moment d’échange et de partage, un instant ou le public est invité & découvrir le patentiel insoupgonné des jeunes en situation de
handicap mental, a voir leur sensibilité et leur talent s’exprimer. Ce spectacle, en ouvrant un espace a I'inclusion et a la diversite,
souleve une réflexion sur la compréhension et 'acceptation des différences. Il vise a enrichir le regard du public, tout en offrant
aux residents de I'IME un cadre pour s’épanouir, se découvrir, et cultiver leur confiance en eux.”

La jauge étant restreinte a 50 places, il est nécessaire de réserver en envoyant un mail a virginie.baffoni@unapei34.fr

Dates de représentation
Mercredi 17 et jeudi 18 avril 2025 a 20h, au Thédtre d’0 a Montpellier



mailto:virginie.baffoni@unapei.fr

IME Les Pescalunes : Convention Territoriale Globale : Prendre en
compte "Les comportements-problemes"

Pour poursuivre leur investissement dans la Convention Territoriale Globale
du territoire de Lunel, L'IME Les Pescalunes a participé G un espace
d'échanges de pratiques professionnelles autour de la prise en compte de
comportements-problemes chez les enfants a besoins spécifiques.

Le college Ambrussum de Lunel les a accueillis, @ nouveau, pour guiils
puissent partager leurs outils et postures d'accompagnement éducatif,
pédagogique et thérapeutique avec d'autres professionnels du secteur
meédico-social, de 'Education Nationale, des centres de loisirs, de I'animation
des temps périscolaires...

Cette rencontre s’est réalisée en 4 temps :

. Visionnage de la vidéo : "Fred, expligue-moi comment gérer les
comportements perturbateurs ?"

- Présentation et définition des comportements problemes par la cheffe de
service du DITEP de Bourneville, antenne de Lunel.

- Présentation de l'approche Barkley par Karine RUDELLE, psychologue du
SESSAD Les Pescalunes.

« Ouverture sur les outils et postures professionnelles en termes de
PREVENTION / ANTICIPATION / GESTION des comportements problemes
avec Alice DELORME, Apprentie EJE G I''ME Les Pescalunes et Vanessa
PALERMO, Coordinatrice G [I'ME Les Pescalunes + une mise en
accessibilité d'autres outils d'aménagements de l'espace et sur la
"communication non violente" par des professionnels du DITEP de
Bourneville.

Cet espace a permis @ chacun de glaner des ressources mateérielles et
pédagogiques pour mieux prendre en compte ces comportements, les
prévenir et les anticiper.

4 Nous nous donnons rendez-vous en juin 2025 pour une rencontre autour de
la "Relation avec les familles".
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C'est gréice O I'engagement d’Estelle SCHMITT sur le territoire de Lunel, par la
mise a disposition de ses equipes du SESSAD et de I'ME, que I'équipe des
Pescalunes est reconnue comme ayant une grande expertise dans
l'accompagnement des enfants en situation de handicap et de leurs familles.

Cet engagement en tant qu'appui-ressources permet de développer un
réseau et un partenariat favorisant des réponses au plus pres des besoins
des enfants accueillis par cet établissement de I'Unapei 34.




Un nouvel an en partage entre I’ATO Les Terres Blanches et “La

Greffe”

C’est 4 la villa Grenache, lieu d’accueil de jour pour 15 jeunes
adultes accompagnés par ATO Les Terres Blanches qu’Anne
Lambotte, Directrice, en lien avec M. TOVAR, Président de
I’Association “La Greffe” (Association de quartier entre voising qui
s’étend sur les rues de I’Aramon, du Carignan, du Grenache, du
Picpoul et rues adjacentes) ont convié le voisinage pour célébrer
le nouvel an autour d’'un repas partage. Dominique FAVIER,
coordinateur du quartier ainsi que Hervé MARTIN, 4éme adjoint
au maire de Montpellier étaient présents pour partager la
traditionnelle galette dans une ambiance conviviale. Cette soirée
a été loccasion pour les jeunes et leurs familles, pour le
personnel et les responsables de I'ATO les Terres Blanches de
mieux faire connaitre le lieu et les accompagnements qui y sont
menes. Cette soirée nous a permis aussi d’échanger avec la
cinquantaine de personnes présentes sur de nombreux sujets.
Nous pouvons témoigner du fait qu’une structure medico-
sociale, en sintégrant ainsi, peut générer le dépassement de
réserves et la création de lien entre la population du quartier et
les nouveaux arrivants que nous sommes. Nous réitérons nos
remerciements ¢ l'ensemble des personnes qui ont repondu @
notre invitation et nous réjouissons de les retrouver
prochainement.

Quelques projets G venir de ’Association “La Greffe”

- Le 17 mai 2025, un vide-grenier se tiendra toute la journee
dans la rue du Grenache et une partie des rues du Carignan
et de I'Aramon. Ce vide-grenier sera suivi d’un repas convivial
a 19h, ou l'amitié et la bonne humeur seront a I‘honneur. En
cas de conditions météorologiques  défavorables,
'événement sera reporté au 27 mai. Pour des raisons
d’assurances, seuls les membres de l'association G jour de
leur cotisation pourront participer en tant qu'exposants.

- Le 13 juin 2025, a partir de 18h, I’Association “La Greffe”
organisera une rencontre pour accuelllir les nouveaux
membres de la communauté, y compris les nouveaux voising
et les bébés réecemment nés.

Association LA GREFFE

L’Association “La Greffe” a plusieurs objectifs :
- Organiser des liens d'amitié, d'entraide et de solidarité

entre les habitants de ce quartier et alentours, et
accueillir les nouveaux arrivants

Défendre et promouvoir, dans ce cadre de vie paisible,
les intéréts generaux des habitants du quartier, de
maintenir la qualité de vie, le respect d'un urbanisme a
visage humain, et de lutter contre toute nuisance, en
partenariat avec les institutions de proximite ;
Représenter et défendre les intéréts genéraux des
habitants du gquartier, et ce par tous moyens légaux, y
compris judiciaires, et d'étre leur interlocuteur
privilégieé en cas de problemes relatifs aux biens
communs du quartier ;

Porter 0 lo connaissance des pouvoirs publics les
problemes de toutes sortes concernant le quartier,
notamment en matiere de circulation, Securite,
hygiene, éclairage public, voirie, etc ;

Créer des liens entre les habitants du quartier par des
animations variées ponctuelles ou tout au long de
I'année, tout en préservant la mixité du quartier.

Association
“La Greffe”




Visites pédagogiques pour les résidents des Foyers Beaurevoir au
Jardin des Plantes

Le Jardin des Plantes de Montpellier s'est associé a I'Unapei 34 pour offrir aux résidents des Foyers Beaurevoir une immersion au
cceur de la nature. Cing visites pédagogiques sont prévues de janvier a mai 2025. Ces activités ont lieu soit dans I'enceinte du
Jardin, soit au sein du foyer. Cette initiative a pour but de sensibiliser les participants ¢ la biodiversité et aux pratiques de jardinage,
tout en favorisant leur inclusion sociale.

Ce partenariat avec le Jardin des Plantes permet a 20 résidents de bénéficier de visites encadrées par des professionnels.
Deux thématigues sont abordées :

« Le potager, dirigé par Jean-Frangois Fauveau, adjoint au chef des cultures du Jardin.

. La biodiversité, avec Denis Nespoulous, expert en biodiversité, qui guide les résidents dans différentes zones du Jardin.
Ces visites se déroulent du mardi au samedi, encadrées par un moniteur éducateur de 'Unapei 34 et les experts du Jardin des
Plantes.

Cette initiative repose sur une forte volonté dinclusion et d’accessibilité. Loin de constituer de simples visites, ces rencontres
permettent aux résidents de se familiariser avec les plantes, d’expérimenter le jardinage et de mieux comprendre les enjeux
environnementaux. C’est une occasion précieuse pour renforcer leur autonomie et leur bien-étre.

Le partenariat entre le Jardin des Plantes et 'Unapei 34 pourrait méme s’inscrire dans la durée. En effet, a la fin de I'année, un bilan
sera effectué pour évaluer l'impact de ces visites et envisager leur reconduction pour les années a venir.




L’équipe du Tremplin remporte la médaille du meilleur dessert a la
finale nationale du concours culinaire Cap Handicook

Vous VoUS Souvenez peut-étre que I'équipe du restaurant "Le Tremplin" avait remporté le premier prix de I'étape régionale du
concours culinaire Cap’handicook 'année dernigre & Toulouse.

L’équipe, composeée de Vone Lizzi, Léo Barbezieux, Youssef Sarsari et Pierre-Henri Couronne, Soutenue et accompagnee par
Christelle Bellus, Hassana Jarid, Lise Kipper, Nathalie Mas et Noél Coste s’est ainsi rendue G Paris pour la finale nationale du
CONCours.

Durant cette phase finale, I'équipe du Tremplin a remporté la médaille du meilleur dessert |
Nous leur apportons toutes nos félicitations !

Pl i A X

Visite de Guillaume RAYMOND, Sous-Preéfet de I’Hérault a I’'ESAT
I’Envol de Castelnau-le-Lez !

Le Secrétaire genéral adjoint de la Préfecture de I'Hérault et Mathilde
Rondeau, Cadre d'appui de Guillaume Raymond, sont venus visiter FESAT
I'Envol de Castelnau-le-Lez.

Aprés avoir été accueilis par Pierre-Michel AZEMA, Président du CVS et
Xavier HEBER-SUFFRIN, Directeur de 'ESAT, Elodie, Kévin, Guillaume, Grégory, |
Nadine, Frédéric, Amandine et Caroling, travailleurs de 'ESAT ont présenté
leurs activités.

Un grand merci @ Guillaume RAYMOND et Mathilde RONDEAU pour leur intérét
sincere pour les activités de 'ESAT et pour le temps gu'ils y ont consacre.
C’est ce 0 quoi I'on choisit d’‘accorder du temps qui révele ce a quoi on préte
de I'importance, et donc de la valeur.

Le personnel ainsi que les travailleurs ont éte trés sensibles a cette visite.




Apres 32 ans @ I'ESAT I’Envol de Castelnau-le-Lez, Manivanh est
recrutée en CDI par I’entreprise EXAPRINT!

" | ol LY

Manivanh DONGSAVANH travaille depuis 1993 @ 'ESAT I'Envol de Castelnau-le-Lez. Elle a été la plupart du temps accompagnée par
les chargés d‘insertion professionnelle et mise a disposition en entreprise : 9 entreprises de 1997 a aujourd’hui, essentiellement
dans des activités de conditionnement.

Elle a toujours epaté ses collegues salaries ordinaires par son dynamisme, son ceil imparable pour détecter les erreurs et les
anomalies, sa bonne humeur, sa régularité et son esprit d’équipe.
Elle était la « mascotte » de I'entreprise.

Depuis 2011, elle travaillait @ EXAPRINT, une grande imprimerie de Mauguio. L’entreprise a été assez rapidement partante pour
I'embaucher mais Manivanh n’était pas autonome pour venir au travail : un salarié de I'entreprise adaptée EALOR devait
I‘accompagner le matin et le soir apres le travail. En 2016, Manivanh est embauchée grédce au soutien des équipes.

Puis I'Agglomération du Pays de I'Or a mis en place une solution de transport collectif @ partir de 2021.

Annie BESSE peut alors travailler au recrutement avec EXAPRINT. De nouveaux obstacles doivent alors étre surmontés car
Manivanh doit régulariser une situation administrative.

Une convention d‘appui a finalement été signée par I'entreprise, 'ESAT et Manivanh qui va pouvoir continuer sereinement son
parcours professionnel en étant a présent salariee.

[ o Forum du devenir adulte Edition 2025

' Le Forum du devenir adulte s’est
R tenu le 8 avril dernier o la salle
polyvalente de Grabels. Cette année
> ¢ " o marqué les 10 ans d’existence du

Vivre sa vie en MAS
\ forum.
:

Le Forum était, comme chaque
année, ouvert au public, aux
personnes en situation de handicap,
. | familles, professionnels, acteurs
— ST associatifs et inclusifs, travaileurs

——mmsesR - SOCIQUX, Btudiants et enfants.

06 70 64 38 40

Maintenir ses liens avec la cité




