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Nous attendons de l’État qu'il assume ses responsabilités

Le 24 mars dernier, l’émission Zone interdite mettait en lumière les graves
lacunes et les dysfonctionnements de l’État à une heure de grande écoute
en pointant le quotidien de dizaines de milliers de Français concernés par le
handicap. Malgré les alertes répétées des associations, les réponses des
autorités sont toujours très insuffisantes voire nient l’existence de
difficultés qui parfois tournent au drame. Le président de l’Unapei s’est fait
l’écho de la colère partagée par les membres du réseau auprès de la
Ministre Fadila Khattabi ainsi que dans une tribune publiée dans le Media
Social le 3 avril dernier.

Le 25 mars au matin, la Ministre avait annoncé des contrôles généralisés des ESMS comme seule réponse aux faits révélés par
l’émission de M6 en s’appuyant fort opportunément sur l’annonce de la sortie de la stratégie nationale de lutte contre les
maltraitances en attente depuis décembre 2023.

Si le réseau Unapei est bien entendu mobilisé contre toute forme de maltraitance et a contribué à l’élaboration de
cette feuille de route, comment accepter une telle réponse ? 

Luc Gateau, Président de l’Unapei, a échangé avec la Ministre le 26 mars et lui a fait part de la colère partagée par les membres
du réseau Unapei qui, depuis des décennies, alertent sur les conséquences des manquements de l’Etat d’ailleurs confirmés il y a
un an par une décision du Conseil de l’Europe que nous avions obtenue. Le président de l’Unapei a indiqué à la Ministre que nous
refusions que la seule réponse du gouvernement consiste à laisser entendre que les associations et les professionnels étaient
responsables de la situation et maltraitants.

Luc Gateau a ainsi demandé à la Ministre de modérer ses propos et d’arrêter de comparer les associations du secteur médico-
social à des entreprises privées comme Orpéa. Il lui a également indiqué que les premières sources de maltraitances étaient liées
à l’absence de prise en compte des personnes en situation de handicap, de leurs parents et des professionnels qui les
accompagnent et que les dysfonctionnements de l’Etat ne pouvaient plus être passés sous silence.

La Ministre a assuré ne pas avoir blâmé les associations et a souligné que la lutte contre la maltraitance est le fruit d’un travail
collectif. Elle sollicite le soutien des associations pour financer l’école inclusive, axée sur la qualité de l’accompagnement.

N’hésitez pas à lire la tribune de l’Unapei publiée dans Le Media Social.
 

Luc Gateau, Président de l’Unapei

Maltraitance des personnes en situation  de handicap : quand
l’Etat assumera-t-il ses responsabilités ?



Le 29 mars, M. Sébastien Rome, Député La France
insoumise - Nouvelle Union Populaire Écologique et
Sociale - Hérault, s’est rendu à la MAS Pays de Thau

Notre maison d’accueil spécialisée accueille 38 personnes
en situation de handicap mental profond ou sévère avec
troubles associés et fournit des soins médicaux et
paramédicaux, des aides à la vie courante et un
accompagnement quotidien par des activités de vie sociale
d’occupation et d’animation. Cet accompagnement
personnalisé vise à développer l’autonomie psycho-affective
ainsi que le bien-être sanitaire, moral et physique de ses
résidents.

Une visite qui s’inscrit dans un contexte particulier…

Le secteur médico-social, fondamental pour la cohésion
sociale en France, est confronté à des défis financiers et de
recrutement croissant. Des mesures concrètes des pouvoirs
publics sont essentielles pour soutenir ces acteurs
indispensables, car la cohésion sociale du pays en dépend.

En septembre dernier, l’Unapei 34 organisait une conférence de presse pour alerter la presse, les pouvoirs public sur les
préoccupations présentes dans le secteur médico-social (manque de places dans les secteurs enfance et adulte, valorisation des
rémunération des professionnels....). Plusieurs parlementaires locaux étaient interpelés afin d’exposer notre situation à
l’Assemblée Nationale.Le 19 décembre, M. Sébastien Rome a déposé une question à l’Assemblée Nationale restée sans réponse
pour l'heure.

Plus d’informations ici : https://thau-infos.fr/index.php/commune/meze/188642-le-depute-sebastien-rome-nupes-a-la-mas-
pays-de-thau-meze-29-mars-2024 

L’Unapei 34 interpelle les parlementaires locaux ... 

Un nouveau siège social
pour l’association
Unapei 34
Le 1er février, M. Bernard Dessimoulie a signé la
demande de permis de construire ainsi que le
contrat de promotion immobilière pour le futur
siège social. 
Les salariés devraient pouvoir intégrer les
nouveaux locaux en septembre 2025.

https://thau-infos.fr/index.php/commune/meze/188642-le-depute-sebastien-rome-nupes-a-la-mas-pays-de-thau-meze-29-mars-2024
https://thau-infos.fr/index.php/commune/meze/188642-le-depute-sebastien-rome-nupes-a-la-mas-pays-de-thau-meze-29-mars-2024
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Les 6 et 7 mars au parc des Expositions de Montpellier, l'Unapei 34 présentait ses opportunités d’emploi au grand public.
Aujourd’hui notre association compte 33 établissements et services, accompagne 1300 personnes et emploie plus de 860
professionnels. Offrir des postes dans une variété de domaines tels que les ressources humaines, l'éducation, la direction, la
logistique et les services généraux est certainement une façon remarquable d'engager de nouveaux talents. N’hésitez pas à
relayer cette information autour de vous, beaucoup pourraient être intéressés par ces possibilités. Rendez-vous sur notre
espace recrutement : https://unapei34.org/emploi/

Le 18 février avait lieu le karaoké-crêpes party
offert aux bénéficiaires, leurs familles et les équipes
éducatives. L’Unapei 34 tient à remercier
chaleureusement Madame le Maire de Montferrier-
sur-Lez pour le prêt de la salle des fêtes ! Cette
initiative s’inscrit dans la volonté de l’Unapei 34 de
promouvoir la culture et l’inclusion sociale des
personnes en situation de handicap mental par le
biais d’évènements festifs.  L'importance de ces
initiatives va au-delà du simple divertissement, elles
créent des opportunités précieuses pour renforcer
les liens entre l'association, les familles et les
professionnels. Ces moments sont particulièrement
significatifs pour les personnes en situation de
handicap mental, souvent confrontées à des
difficultés pour accéder à la culture dans le milieu
ordinaire.

Salon du TAF 2024, nous étions présents !

Plus de 150 participants
au karaoké-crêpes party !

Inscrivez-vous avant le 5 juin à
la fête de la musique !

https://unapei34.org/emploi/


8 mars, journée internationale des droits
des femmes, et si on en parlait ...

En France, 80 % des aidants de personnes en situation
de handicap sont des femmes selon une enquête de
l’Unapei. Cette situation impacte fortement leur vie
personnelle, sociale et professionnelle. Les femmes
aidantes ont-elles le droit, elles aussi, d'être simplement
"femme"?
La question se pose pour l’Unapei ce vendredi 8 mars
journée internationale des droits des femmes.
En France, 9,3 millions de personnes soutiennent au
quotidien un proche en perte d'autonomie ou en situation
de handicap.

Pour la première fois en 2012, la journée internationale
de la trisomie 21 a été reconnue par une résolution de
l’ONU instituant la “Journée mondiale de la trisomie 21”,
le 21 mars. Cette date est hautement symbolique en
faisant une référence directe aux 3 chromosomes 21 à
l’origine du syndrome et de la déficience intellectuelle des
patients trisomiques 21. Le but de cette journée est de
sensibiliser et d’informer sur ce syndrome. C’est l'une des
anomalies chromosomiques les plus fréquentes. Elle
concerne environ 1 grossesse sur 400. La prévalence
totale des nouveau-nés ou fœtus porteurs d'anomalies
congénitales en France est ainsi estimée à 3,3 cas pour 
1 000 naissances, soit environ 27 000 cas par an. Parmi
ces anomalies, c'est la trisomie 21 qui domine, avec 2 370
cas.

21 mars, journée mondiale de la trisomie 21

Organisée depuis le 2 avril 2008, cette journée a pour objectif de
sensibiliser le grand public à l’autisme qui constitue un véritable défi de
santé publique. 

En France, les troubles du spectre autistique représentent 7 500 naissances
chaque année soit entre 0,9% et 1,9% des naissances. Aujourd'hui 100 000
jeunes de moins de 20 ans et près de 600 000 adultes sont autistes en
France.

2 avril, journée mondiale de sensibilisation à l’autisme

L’autisme fait partie des troubles du neurodéveloppement (TND). Il se
manifeste dès la petite enfance (avant l’âge de 36 mois) et a des
conséquences à différents niveaux et degrés sur les sphères
développementales de l'enfant. Les conséquences ont le plus souvent des
répercussions au niveau de l'autonomie, des interactions et de la
participation sociales de la personne autiste.

Société : journées mondiales



Actualités
7ème édition du Forum du
devenir adulte

Les 21 et 22 mars dernier, Carole Sabin et Véronique Genest,
directrices d’ESAT à l’Unapei 34, participaient aux Rencontres
Nationales 2024 d’ANDICAT à Montrouge. L’occasion
également pour elles de rencontrer Fadila Khattabi, Ministre
Déléguée auprès de la ministre du Travail, de la Santé et des
Solidarités, chargée des Personnes âgées et des Personnes
handicapées.

Lors de ces journées, une thématique qui fait beaucoup
actualité a été abordée : l’évolution du statut des travailleurs
en ESAT et ses conséquences à anticiper. Le plan de
transformation, la loi Plein emploi, la mission IGAS/IGF en
cours… Tout cet enchaînement de réformes s’inscrit dans une
volonté affirmée d’aligner progressivement les droits des
travailleurs sur ceux des salariés. 

Les Rencontres Nationales 2024 ont été l’occasion d’analyser
ces différents chantiers, de mesurer leurs impacts sur nos
organisations et de donner la parole aux professionnels du
secteur.

L’Association Nationale des Directeurs et cadres d’ESAT
(ANDICAT), dont le siège social est situé 12 rue Mayran à Paris,
a pour mission de promouvoir et développer les ESAT et le
travail protégé sur le territoire national. 

Pour cela, ANDICAT est active et force de proposition auprès
des pouvoirs publics ; elle organise et anime chaque année des
rencontres destinées, notamment, à ses adhérents, à Paris ou
en province.

Rencontres Nationales ANDICAT
(Association Nationale des
Directeurs et Cadres d’ESAT)

Sur le même principe que le salon de l’Etudiant, le Forum
du devenir adulte ouvrait ses portes le 9 avril à l’IRTS de
Montpellier. 
 
Cette manifestation était organisée par l’ATO Les
Ecureuils, l’un des 33 établissement de l’association
gestionnaire Unapei 34.
 
Pour cette 7ème édition, environ 70 exposants étaient
présents pour offrir une vue d’ensemble aux personnes en
situation de handicap et leur entourage (département de
l’Hérault et limitrophes).
 
Le but de cette journée était d’informer les jeunes
accueillis en institut médico-éducatif ou en famille (ainsi
que leur entourage familial ou professionnel) et de les
aider à trouver des perspectives.
 
Plusieurs domaines étaient représentés : hébergement,
travail, vie affective, sport, quotidienneté, autisme,
maladies rares accès à l’emploi, familles.
 
La journée s’est clôturée par un Flash Mob des
participants.
 
Environ 600 personnes étaient présentes !
 

 



Un composteur pour la MAS de Thau

L'Actu des établissements !

Des ateliers de sensibilisation au numérique pour les travailleurs
de UNIK-ESAT L’Envol de Frontignan

Les résidents et le personnel de la MAS continuent leurs engagements pour la
valorisation et le tri des déchets.

Après le projet des “randos écolos” qui consiste à se rendre au rythme d’une fois par
semaine sur les pistes cyclables de la ville pour y ramasser les déchets à l’aide de
pinces adaptées, le projet des bouchons d’amour (en partenariat avec l’ALSH de la ville
de Montagnac), qui consiste à s’y rendre une fois par mois pour déposer les bouchons en
plastique collectés dans l’établissement auprès des familles et des partenaires, la MAS
lance un nouveau projet.

L’établissement vient de se doter d’un composteur afin de récupérer les déchets du
quotidien pour fabriquer son propre compost qui servira pour le potager. Cette action
est réalisée en partenariat avec Sète Agglopôle Méditerranée, qui a fourni le
composteur et qui accompagne les résidents à la fabrication du compost par des
interventions d'un maître composteur. La MAS, établissement collectif, devient à ce titre
une aire de compostage partagée (ACP) et vient de signer une charte d’engagement.

Le 7 février était organisée à UNIK-ESAT L’Envol de Frontignan la remise de 5 ordinateurs portables aux travailleurs. Ces
ordinateurs ont été offerts généreusement par la division Orange Solidarité de la fondation Orange. C’est la directrice
Occitanie d’Orange Solidarité elle-même qui a remis aux travailleurs ces ordinateurs qui serviront à organiser des ateliers de
formation au numérique pour les travailleurs de l’ESAT.  Il s’agit d’une des nouvelles actions de soutien dévelopéees en 2024
dans le cadre de missions de soutien médico-social. Parmi les autres actions déployées, les travailleurs auront accès à de la
sophrologie, de la couture, de la vidéo ainsi que du maintien des acquis scolaires.



Journée d’initiation à l’éthologie pour des résidents du
foyer Le Parc

UNIK-ESAT L’Envol de Castelnau-le-lez

Interview des travailleurs par Radio FM Plus

Dimanche 10 mars, les Écuries Sir'C de Notre-Dame-de-Londres ont accueilli six résidents du foyer Le Parc. Cette journée, 
organisée par Mathys Lacroix, membre de l’association Les Amis de Jean-Ba, a permis aux résidents présents d’en apprendre
plus sur le comportement des chevaux grâce à un cours d’éthologie. Cette activité ludique a transformé le temps d’une demi-
journée les résidents en experts du comportement animal ! Un grand merci aux Amis de Jean-Ba !

Le 5 février, Radio FM Plus venait à la rencontre des équipes de l'ESAT L'Envol de
Castelnau-le-Lez. Une visite qui a permis par la suite d’inviter 2 travailleuses, 1
monitrice d’atelier ainsi que le directeur pour un passage à l’antenne... 

Le podcast de l'émission "Et si on en parlait" de radio FM Plus est à retrouver en
intégralité ici : Nouvelle rencontre pour Jean-François Martinez : Le personnel de l’ESAT
de Castelnau-le-Lez

UNIK-ESAT L’Envol de Castelnau-le-Lez vous invite à sa
journée portes ouvertes le vendredi 31 mai 2024 à partir
de 9h.

Une visite des ateliers est prévue le matin à 9h, suivie d’une
tombola et d’une après-midi festive avec musique et
animations.

Retrouvez toutes les informations nécessaires sur le flyer ci-
contre.

Journées portes ouvertes de l’ESAT

https://www.radiofmplus.org/et-si-on-en-parlait-nouvelle-rencontre-pour-jean-francois-martinez-le-personnel-de-lesat-de-castelnau-le-lez/
https://www.radiofmplus.org/et-si-on-en-parlait-nouvelle-rencontre-pour-jean-francois-martinez-le-personnel-de-lesat-de-castelnau-le-lez/
https://www.radiofmplus.org/et-si-on-en-parlait-nouvelle-rencontre-pour-jean-francois-martinez-le-personnel-de-lesat-de-castelnau-le-lez/
https://www.radiofmplus.org/et-si-on-en-parlait-nouvelle-rencontre-pour-jean-francois-martinez-le-personnel-de-lesat-de-castelnau-le-lez/


Séminaire organisé
par l’ATO Les
Ecureuils 

Le 12 mars, l’ATO Les Ecureuils
organisait un séminaire à l’IRTS de
Montpellier avec les usagers sur le
pouvoir d’agir des personnes
déficientes intellectuelles dont la
première version a été réalisée devant
250 personnes.

Le restaurant Le Tremplin est ouvert !
Le Tremplin est un
restaurant du pôle
Restauration de l'ESAT
L'Envol de Castelnau-le-Lez.
Le Tremplin permet aux
personnes accompagnées
d'acquérir de nouvelles
compétences en étant en
situation « ordinaire » de
travail, au contact du grand
public. C'est pour eux un
tremplin pour accéder, s'ils
le souhaitent, à un emploi
dans le secteur de la
restauration traditionnelle.
Il a obtenu en 2022 le label
ECOCERT « En cuisine ».

Ce label constitue une garantie sur la qualité des repas servis (saisonnalité des
produits, cuisine faite maison, produits bio, locaux et sains, etc.), la gestion
écologique des sites (lutte contre le gaspillage alimentaire, utilisation d’éco-
détergents, valorisation des biodéchets, etc.) et la transparence des informations
données aux clients et parties prenantes.
Contact et adresse
139 Rue Joe Dassin - 34080 Montpellier
letremplin@unapei34.fr
04 67 52 82 33

Participation du pôle Pays de Thau au premier Forum Santé de
Frontignan

Le pôle Pays de Thau de l’Unapei 34 a participé samedi 6 avril au
premier Forum Santé de Frontignan. L’occasion d’échanger avec les
autres acteurs de la santé et du médico-social du territoire, et
répondre aux interrogations du public. 

Un grand merci à la Ville de Frontignan-la-Peyrade, à son Maire
Michel Arrouy, à David Jardon, Conseiller municipal délégué à la
santé, à Robert Fabre, Directeur du CCAS et à Sabrina Bitoun,
Chargée de mission santé publique, pour l’organisation de cet
événement et nos échanges. Merci également à Sylvain Carrière,
Député de la 8ème circonscription de l’Hérault, pour nos échanges.



Le foyer de vie Marquerose recrute pour son
ouverture en juillet 2024

Depuis quelques années, le foyer-ATO Marquerose attendait de pouvoir
s’installer définitivement à Viols-le-Fort dans un bâtiment rénové.
L’ouverture en juillet 2024 permettra de mettre en œuvre le projet
développé depuis 2020 à destination des résidents.

L’effectif sera de 18 personnes accompagnées par une équipe de 8
accompagnants éducatifs et une maîtresse de maison dans le respect
du rythme de vie de chacun. Ce lieu de vie proposera des activités
extérieures nombreuses, ainsi qu’une vie en collectif menée avec les
résidents. Leur participation active est souhaitée afin de développer
leurs marges de progression en autonomie, aidée en cela par la mise en
œuvre d’outils d’expression adaptés, augmentés.  

Le lien avec la population du village sera également source
d’autonomie, accompagné dans un premier temps par l’équipe, avant la
mise en œuvre d’une véritable inclusion.

L’autodétermination des personnes accueillies sera également une
partie importante du projet, grâce à un accompagnement de proximité
et des outils de compréhension et de choix adaptés.

En prévision de cette ouverture, Marquerose recrute en CDI des
professionnels pour constituer une équipe investie et
impliquée, dynamique et inventive. 
Contact : foyer.marquerose@unapei34.fr

La gestion du foyer Marquerose rejoint celles des établissements (ESAT
et Foyers Hautes-Garrigues) de l’Unapei 34 installés depuis 2001 sur le
territoire de Saint-Martin-de-Londres. C’est Mme Carole Sabin qui est à
la direction de ces établissements. 



Les résidents de l’habitat inclusif Mas Carbo et les
travailleurs de la SAESAT Cape de Thau ont eu le
plaisir d’aller visiter les studios de la série 
« Demain nous appartient », situés à Sète les 5 et
7 mars.

A cette occasion, ils ont pu rencontrer et échanger
avec les comédiens vedettes de cette fiction qu’ils
suivent assidûment sur le petit écran.

Visite des studios de “Demain nous appartient” pour les résidents
du Mas Carbo et les travailleurs de la SAESAT Cape de Thau

ATO Les Écureuils : La petite rubrique mobilisée autour des JMA
2024

Depuis 15 ans, la date du 2 avril est déclarée « Journée mondiale de la sensibilisation à
l’autisme » par l’ONU. Comme chaque année, c’est l’occasion de rassembler
associations et professionnels à la rencontre du public dans le monde entier. Objectif :
informer, aider, échanger sur l’autisme tout en profitant d’un évènement convivial et
fédérateur.

Au programme de cette édition 2024 et à l’occasion des Journées Mondiales de 
sensibilisation à l’Autisme (JMA), une Web TV, « la petite rubrique », était co-organisée par le Centre Ressource Autisme
Languedoc-Roussillon et l'ATO Les Écureuils Unapei 34.

Des échanges, des regards croisés autour de la question de l'autodétermination et les environnements, ont invité les participants
et intervenants à mieux comprendre l'autisme. Des démarches originales dans les 5 départements du Languedoc-Roussillon ont
été diffusées et partagées chaque jour de la semaine, du 1er avril au 5 avril inclus, à partir du site du Centre de ressources
autisme Languedoc Roussillon à 17h00.
 
Plus d’infos : https://www.autisme-ressources-lr.fr/actualites ou sur le site des bénéficiaires de l’ATO Les Ecureuils Unapei 34 :
BLOG ATO LES ECUREUILS.

https://www.autisme-ressources-lr.fr/actualites

